CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE COOPERACAO EM GESTAO PUBLICA —
CONIGEPU

Pelo presente instrumento, os municipios representados pelos prefeitos
municipais infra-assinados, devidamente autorizados pelas leis que indicam junto
a seus nomes, fazem a terceira alteragdo estatutaria, nos termos da Legislagao
em vigor, do Consoércio Intermunicipal, que se regera de acordo com a Lei Federal
n° 11.107 de 06 de Abril de 2005 e pelas normas a seguir articuladas.

TERCEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO

CAPITULO |
DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO E INGRESSO

Art. 1°. O Consorcio Intermunicipal de Cooperacdo em Gestdo Publica—
CONIGEPU tem como associados o Municipio de Trindade do Sul (Lei Municipal
n° 1271 de 20 de outubro de 2010), Municipio de Trés Palmeiras (Lei Municipal n°
1327 de 26 de outubro de 2010), Municipio de Ronda Alta (Lei Municipal n° 1559
de 22 de setembro de 2010), Municipio de Constantina (Lei Municipal n° 2816 de
08 de outubro de 2010), Municipio de Novo Xingu (Lei Municipal n° 585 de 19 de
outubro de 2010), Municipio de Gramado dos Loureiros (Lei Municipal n® 760 de
17 de novembro de 2010), Municipio de Nonoai (Lei Municipal n° 2702 de 24 de
novembro de 2010), Municipio de Rio dos indios (Lei Municipal n°® 913 de 22 de
outubro de 2010), Municipio de Alpestre (Lei Municipal n° 1661 de 26 de
novembro de 2010), Municipio de Sarandi (Lei Municipal n°® 3962 de 23 de
novembro de 2010), Municipio de Engenho Velho (Lei Municipal n® 712 de 09 de
novembro de 2010) e Municipio de Entre Rios do Sul (Lei Municipal n® 1.667 de 16
de julho de 2014), respectivamente representados pelos seus Prefeitos
Municipais, constituido sob a forma juridica de direito publico interno da espécie
Associacao Publica de Natureza Autarquica, com fundamento legal no preceito do
artigo 41, inc. IV da Lei Federal n° 10.406/02 (Cddigo Civil Brasileiro) devendo
reger-se pelas normas do Cadigo Civil Brasileiro, e Legislagbes pertinentes, pelo
presente estatuto e pela regulamentagdo que vier a ser adotada pelos seus
orgéos.




Art. 2°. O Consorcio Intermunicipal de Cooperagdao em Gestdo Publica —
CONIGEPU tem sua sede na Linha Colbénia Nova, s/n, Interior do Municipio de
Trindade do Sul, Estado do Rio Grande do Sul.

Art. 3°. E facultado o ingresso de novos associados no CONIGEPU, a
qualquer tempo, a critério de aprovagdo de 2/3 (dois tergos) do conselho de
prefeitos, o que se fara por termo aditivo.

Art. 4°. A solicitagdo de ingresso de Municipios interessados se fara por
Termo Aditivo firmado pelo seu Presidente e pelo Prefeito do Municipio que
desejar consorciar-se, do qual constara a Lei Municipal autorizadora.

Paragrafo unico — O Conselho determinara uma cota de ingressos,
proporcional aos investimentos realizados pelos municipios integrantes do
consorcio.

CAPITULO II
DA FUNDAGAO, DURAGAO E AREA DE ATUAGAO

Art. 5°. O CONIGEPU tera Sede no Municipio de Trindade do Sul e Foro na
comarca de Nonoai — RS.

Art. 6°. A area de atuagao do Consorcio sera formada pelos territérios dos
Municipios que o integram.

Art. 7°. O CONIGEPU tera o seu prazo de duracao por tempo indeterminado

Paragrafo unico. As atividades do consoércio ndo serdo extintas sem
deliberacdo do Conselho de Prefeitos, desde que possua no minimo dois
municipios consorciados.

CAPITULO 1lI
DAS FINALIDADES E AGOES



Art. 8°. S3o finalidades do CONIGEPU:

I. Auxiliar, desenvolver e promover a organizagao de todos os processos de
desenvolvimento das politicas publicas, gestdo, investimentos e captagdo de
recursos nas esferas municipais, estadual, federal e internacional nas seguintes
areas: assisténcia social; desenvolvimento econdmico; desenvolvimento social;
infraestrutura urbana e rural; meio ambiente; geracdo de emprego e renda;
desenvolvimento agrario; regularizagao fundiaria; seguranga publica; saneamento;
gerenciamento de residuos sélidos urbanos; comunicagéo (radio, audiovisualt+ e
internet); ciéncia e tecnologia; integracao regional; e defesa civil;

Il. Criar instrumentos de acompanhamento, fiscalizag&o, controle, sugestéo e
avaliagcao dos servicos prestados a toda populagdo dos municipios consorciados;

lll. Propor e/ ou realizar estudos de carater permanente sobre todas as areas
de atuacdo do CONIGEPU, com o objetivo de sempre oferecer alternativas de
modernizagao e agdes que venham a desenvolver os municipios consorciados e a
regiao de abrangéncia, nas areas descritas no inciso | deste artigo;

IV. Viabilizar agées conjuntas na area de compra e/ou produg¢ao de materiais e
insumos de consumo, bem como equipamentos, servigos, medicamentos ou
outros bens necessarios ao cumprimento de suas finalidades, sempre com relagao
as suas areas de atuagao, para uso conjunto ou individual dos municipios que
fazem parte do CONIGEPU;

V. Propor o desenvolvimento e elaboracdo da Politica e da Criagcdo da Rede
Intermunicipal de Assisténcia Social, com o objetivo de melhorar a infraestrutura
regional de atendimento, das condi¢cbes de trabalho, formagao e capacitacdo dos
profissionais e da administracdo da area da assisténcia social dos municipios
integrantes do CONIGEPU;

VI. Propor o desenvolvimento e elaboragdo do Plano Diretor da Politica de
Saneamento Basico e Ambiental, com identificacdo das infraestruturas existentes,
e promover a implantacdo de novas tecnologias, atividades de educagao
ambiental, educacido de saneamento e a busca de recursos orcamentarios e
financeiros para o atendimento dos municipios que fazem parte do CONIGEPU;

VII. Propor o desenvolvimento e elaboragdo do Plano Diretor da Politica de
Desenvolvimento da Agricultura Familiar e de Agroindustrias, da infraestrutura, da



formacgao e capacitagao dos agricultores familiares dos municipios integrantes do
CONIGEPU;

VIIl. Propor o desenvolvimento e elaboragdo do Plano Diretor da Politica de
Meio Ambiente e a Agenda 21 Local e Regional dos municipios integrantes do
CONIGEPU;

IX. Propor o desenvolvimento, agdes de formacgao e capacitagao integrada para
os servidores municipais dos municipios integrantes do CONIGEPU,;

X. Propor o desenvolvimento e elaboracdo do Plano de Ag¢des Integradas das
Demandas Regionais como rodovias, melhoria dos acessos viarios, pontes,
televisdo publica, centro de convengdes regional, seguranga publica regional,
formacgao técnica e profissional, geracdo de emprego e renda, preservagao,
tratamento e captagdo de agua, residuos solidos urbanos, transporte publico
urbano e regional, visando o atendimento a Lei Complementar N° 131 de 27 de
maio de 2009 dos municipios integrantes do CONIGEPU,;

Xl. Representar os municipios que integram o consorcio, perante quaisquer
autoridades, instituicdes, entidades ou 6rgaos;

Xll. Estabelecer relagbes de cooperagdao com outros consoércios regionais ja
existentes ou que venham a serem criados e que por sua localizagdo, no ambito
macrorregional, possibilite 0 desenvolvimento de a¢des conjuntas;

Xlll. Realizar e implantar conferéncias no ambito das areas de atuagdo do
CONIGEPU;

XIV. Promover agendas de oportunidades de interlocugédo e interagdo entre as
municipalidades e os Municipios das areas abrangidas pelo CONIGEPU;

XV. Programar e promover politicas publicas que viabilizem a cooperacédo e a
integracéo técnica entre os Municipios consorciados e outros Municipios deste ou
de outro Estado, n&o consorciados;

XVI. Estabelecer parcerias e intercambio com os entes federados para a
formacéao, capacitacao e circulacido de bens e servicos nas areas de atuacado do
CONIGEPU;



XVIl. Propor e fomentar a implantagdo, através do Consércio, da Central de
Contratacoes, Licitacbes e de Compras para os municipios que fazem parte do
CONIGEPU, desde que ligadas com suas areas de atuagao e interesse;

XVIIl. Programar e promover politicas publicas para a elaboracdo de Planos
Diretores e de Diretrizes Urbanas Municipais para os municipios que fazem parte
do CONIGEPU;

XIX. Ser instdncia de regionalizagcao das acbes e servigos que integram suas
areas de atuacao, representando os municipios consorciados perante quaisquer
outras entidades, especialmente frente as demais esferas de governo;

XX. Implantar projetos de ampliagao de atividade e modernizagao, objetivando a
aceleracao dos servigos, para o incremento das receitas proprias;

XXI. Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover e
acelerar o desenvolvimento socioecondmico da regido compreendida no territério
dos municipios consorciados;

XXII. Propor medidas judiciais ou extrajudiciais, quando de interesse do
Consorcio e de seus associados;

XXIIl. Realizar todas as atividades necessarias e praticar todos os atos
necessarios ao cumprimento de objetivo social do Consoércio.

Paragrafo unico. O CONIGEPU podera propor, desenvolver, apresentar ou
acompanhar iniciativas e projetos que visem a captacdo de recursos
orgcamentarios e financeiros junto aos diversos érgéos, autarquias e instituicoes
publicas na esfera governamental municipal, estadual e federal, e também junto a
fundagdes e instituigcdes publicas e privadas, nacionais e internacionais, desde que
estejam ligados as finalidades previstas neste Estatuto.

Art. 9°. Para o cumprimento de suas finalidades o CONIGEPU podera:

I. Adquirir ou receber os bens que entender necessarios para o cumprimento
de suas finalidades e seu funcionamento;

Il. Constituir junto as instituicdes financeiras, conta corrente vinculada ao
presente consorcio, para viabilizar a arrecadagao de recursos;



[ll. Locar bens moveis ou imoveis para eventuais necessidades de instalacéo
de servigos de atendimento ligados a sua finalidade;

IV. Prestar aos seus associados servicos de qualquer natureza em especial
assessoria técnica, nos assuntos pertinentes ao objetivo do Consorcio;

V. Firmar convénios, contratos, contratos de repasse, termos de cooperacao
técnica e/ou acordos de qualquer natureza, bem como receber auxilios,
contribuicbes e subvengbes de outras instituicbes, entidades ou orgaos
governamentais de todas as esferas;

VI. Contratar ou credenciar servigos, consultas, procedimentos, exames de
auxilio diagnéstico e outros servigos listados pelos Secretarios Municipais de
Saude dos Municipios e também nas demais areas de atuacdo do Consorcio e
dos Municipios consorciados;

VIl. Contratar pessoal técnico para atuar nas areas descritas no inciso |, do Art.
8°, observadas as regras estabelecidas neste Estatuto e na legislacao vigente;

VIIl. Firmar contratos de rateio, de programa e de gestdo, para estabelecer
quotas de contribuicdo e/ou manutencdo do CONIGEPU, assim como prestar a
seus participantes os servigos previstos neste Estatuto;

IX. Representar os municipios que o integram, perante quaisquer autoridades,
instituicoes, entidade ou 6rgéo, publicos e privados;

§1°. Os critérios de representacdo serdao aprovados no Conselho de Prefeitos,
por maioria simples, especialmente, para cada caso, evento ou reparti¢ao;

§2°. O CONIGEPU podera coordenar e ordenar a utilizagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis nas esferas de governo municipal,
estadual, federal e também junto a fundacdes e instituicdes internacionais para
reforcar o papel dos municipios consorciados na elaboracao e gestao das politicas
publicas e captacéo de recursos ligados aos seus objetivos.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS



Art. 10. Todo o associado tem o dever de:

|. Cumprir e acatar as decisdes do Conselho Administrativo e do presente
estatuto;

[I. Manter o pagamento de suas contribuigcbes rigorosamente em dia quando
houver,

[ll. Zelar pelos bens moveis e imoveis da associagao;
IV. Comparecer as Assembleias e acatar suas decisdes.
Art. 11. Todos os associados tém o direito de:
|. Comparecer, propor e tomar parte nos debates das Assembleias;
Il. Votar e ser votado para cargos eletivos;

[ll. Comunicar para a assembleia geral, quando houver qualquer ato da
Diretoria que lhe pareca incompativel;

IV. Sugerir modificagdes que julgue benéficas para a associagao;

V. Exigir, quando adimplente com suas obrigagdes, o cumprimento das
clausulas previstas no protocolo de intengdes e neste estatuto.

Art. 12. Somente terdo direito a voto nas Assembleias, na proporcdo de um
voto para cada municipio consorciado, os socios que estiverem em dia com suas
obrigagdes para com a entidade.

Art. 13. Os sécios com direito a voto poderao nomear representantes com
procuragao especifica para representar-lhe.

Art. 14.As chapas que concorrerem a cargos eletivos deverdo ser
encaminhadas a Secretaria Executiva, respeitando as normas ou regras
deliberadas em reunido pelo conselho de prefeitos e demais associados.



CAPITILO V
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 15. 0 CONIGEPU tera a seguinte estrutura:
|. Conselho de Prefeitos;

Il. Assessoria Técnica;

[Il. Secretaria Executiva;

IV. Conselho Fiscal.

Art. 16.0 Conselho de Prefeitos é um o6rgdo de carater consultivo,
deliberativo e fiscalizador da politica administrativa do CONIGEPU, é constituido
pelos prefeitos de todos 0os municipios consorciados.

§1°. O Conselho de prefeitos elegera Presidente, Vice-Presidente, Secretario e
Tesoureiro.

I. A votagao sera aberta, por aclamacéo;

Il. Sera considerada eleita a chapa que obtiver mais de 50% dos votos do total
de votos do Conselho de Prefeitos.

§2°. O mandato da diretoria do Conselho de Prefeitos € de 2 (dois) anos, com
direito a reeleigao.

Art. 17. A Assessoria Técnica é responsavel pelo assessoramento técnico ao
consorcio e ao Conselho de Prefeitos, nas questbes de planejamento,
administracao e controle de agoes.

§1°. A Assessoria Técnica tem carater consultivo e é formada por técnicos
vinculados aos municipios ou a outras entidades indicadas pelo Conselho de
Prefeitos.



§2°. A Assessoria Técnica tem carater eventual, devendo ser constituida na
medida das necessidades e sera convocada pelo Conselho de Prefeitos,
coordenada pelo Secretario Executivo.

Art. 18. A Secretaria Executiva € o 6rgdo executivo, constituida por um
Secretario Executivo e pelo apoio técnico administrativo integrado pelo quadro de
pessoal a ser aprovado pelo Conselho de Prefeitos.

Paragrafo unico — O Secretario Executivo sera indicado pelo Presidente do
Consorcio, e autorizada a contratacéo pelo Conselho de Prefeitos.

Art. 19.0 Conselho Fiscal é 6rgao de carater consultivo deliberativo e
fiscalizador da politica de atuacdo do CONIGEPU.

§1°. O Conselho Fiscal tem como composi¢céo paritaria entre usuarios e outros
grupos e € formado por dois representantes de cada municipio consorciado,
eleitos por seus respectivos Conselhos Municipais do Meio Ambiente, ou
designados pelos respectivos membros ativos integrantes do Consorcio.

§2°. O Conselho Fiscal elege Presidente, Vice-Presidente e Secretario e uma
Comissao Permanente de acompanhamento e fiscalizagdo com um mandado de 2
(dois) anos com direito a uma reeleigdo, composta de 5 (cinco) membros.

Art. 20. Compete ao Conselho de Prefeitos:
|. Representar o Consércio;
II. Definir e representar recursos e sua respectiva aplicagao;
[ll. Deliberar sobre assuntos administrativos do Conselho;

IV. Aprovar a indicagdo do Secretario Executivo, bem como afasta-lo ou
determinar a sua substitui¢ao;

V. Analisar o relatério anual das atividades do CONIGEPU,

VI. Apreciar, até o final do 1° semestre de cada ano, as contas do exercicio
anterior;



VIl. Deliberar sobre a exclusdo dos consorciados, nos casos previstos nesse
estatuto;

VIII. Autorizar o ingresso de novos municipios no CONIGEPU,;
IX. Deliberar sobre a eventual mudanca de Sede do CONIGEPU,;
X. Aprovar o orgamento Anual,

XlI. Aprovar e modificar o regimento interno, modificar o estatuto, resolver e
dispor sobre 0s casos omissos apoés parecer do Conselho Fiscal;

Xll. Deliberar sobra as cotas e contribui¢des dos municipios consorciados,

XII. Autorizar alienacdo dos bens do Consércio e seu oferecimento como
garantia de operacéo de crédito.

XIV. Aprovar a forma de rateio entre os municipios, para o custeio das atividades
do consorcio;

XV. Aprovar o contrato de gestdo a ser firmado entre o consércio e os
municipios consorciados;

XVI. Autorizar a contratacdo de pessoal, para o atendimento dos casos de
urgéncia ou de necessidade especiais do consorcio;

Art. 21. 0 Conselho de Prefeitos se reunira ordinariamente, a cada 6 (seis)
meses.

§1°. A Assembléia Geral sera convocada por edital publicado na imprensa oficial
ou jornal cuja circulagdo atinja toda a &rea territorial de abrangéncia do
CONIGEPU, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, especificando a ordem
do dia.

§2°. A Assembléia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho de
Prefeitos, ou por seu substituto legal, ou pelo Presidente do Conselho Fiscal, nas
situagdes definidas neste Estatuto.



§3°. Consorciados, representando mais de 2/5 (dois quintos) dos componentes
do CONIGEPU, poderdo convocar Assembléia Geral Extraordinaria, quando o
Presidente do Conselho de Prefeitos ou o Presidente do Conselho Fiscal ndo
atender, no prazo de 15 (quinze) dias, pedido de convocac¢do devidamente
fundamentado, com indicacdo da ordem do dia.

§4°. A Assembléia Geral se instalara em primeira convocagao, com a presencga
minima de 2/3 (dois tergos) dos membros do CONIGEPU em pleno gozo de seus
direitos estatutarios e, em segunda e ultima convocagao, 30 (trinta) minutos apos
a primeira convocagao, com a presenca de qualquer numero de consorciados,
deliberando por maioria simples de votos, com exce¢dao dos temas que
necessitam de quérum qualificado, regulamentado por este Estatuto.

§5°. Nas assembléias poderdo comparecer apenas dois representantes por
Municipio integrante do Consércio, sendo um deles, obrigatoriamente, o Prefeito
Municipal, Vice-Prefeito Municipal ou Procurador do Municipio.

Art. 22. Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:
I. Presidir as reunides, tendo o voto de qualidade;
Il. Representar o Consércio em todas as instancias podendo firmar contratos;

[ll. Movimentar em conjunto com o Secretario Executivo, ou se autorizado,
individualmente as contas bancarias e os recursos do Consoércio, podendo esta
competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IV. Prestar contas ao 6rgdo concessor de auxilio e subvengbes que o
CONIGEPU venha a receber

V. Responder judicialmente e extrajudicialmente pelo CONIGEPU.
Art. 23. Compete a Secretaria Executiva:
|. Promover a execugao das atividades do Consoércio;

Il. Propor a estruturagdo administrativa de seus servigos, a ser submetida a
aprovacao do Conselho de prefeitos;



lll. Contratar, enquadrar, promover, demitir, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrativo;

IV. Elaborar o plano de Atividade e levantamento de custo operacional, com
proposta orcamentaria, a serem submetidos ao Conselho de Prefeitos;

V. Elaborar o Balanco e Relatorio de Atividades Anuais, a serem submetidos
ao Conselho de Prefeitos;

VI. Elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidos ao
Consorcio, para ser apresentada pelo Conselho de Prefeitos e Conselho Fiscal,;

VII. Autenticar livros de atas e de registros do Consoércio;

VIIl. Elaborar os balancetes para ciéncia do Conselho de Prefeitos e Conselho
Fiscal;

IX. Publicar, anualmente em jornal de circulagdo nos municipios consorciados,
a sintese do Balango Anual do Consorcio;

X. Movimentar, em conjunto com o presidente do Conselho de Prefeitos, ou
com quem por este indicado, as contas bancarias e os recursos do Consoércio;

Xl. Autorizar compras, dentro dos limites do or¢gamento aprovado pelo
Conselho de Prefeitos e fornecimentos que estejam de acordo com o Plano de
Atividades aprovado pelo Conselho de Prefeitos e Conselho Fiscal.

Art. 24. Compete ao Conselho Fiscal:
|. Fiscalizar permanentemente a contabilidade do Consércio;
II. Deliberar sobre a politica de atuacdo do Consorcio;
[ll. Exercer o controle da gestao e finalidade do CONIGEPU;

IV. Emitir parecer sobre o plano de Atividades, Proposta Orgamentaria,
Balangos e relatorios de Contas em geral a serem submetidos ao Conselho de
Prefeitos;



V. Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

VI. Convocar Assembleia Geral, situacdo na qual sera presidida pelo seu
Presidente, ou por seu substituto legal, caso entenda ser necessaria intervengéo
administrativa, devidamente justificada e apurada em vista do cumprimento de
alguma das suas competéncias.

Art. 25.0 Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo da
maioria de seus integrantes, podera convocar o Conselho de Prefeitos para a
adocgao de providéncias, quando forem verificadas irregularidades na escrituragao
contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou, ainda, na falta de
observéancia de normas legais, estatutarias e regimentais.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 26. O patriménio do CONIGEPU sera constituido:
I. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il. Pelos bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas ou
particulares.

Art. 27. Constituem recursos financeiros do CONIGEPU:

I. A cota de contribuigdo mensal dos municipios integrantes, aprovada pelo
Conselho de Prefeitos;

[I. A remuneragao dos proprios servicos;

[ll. Os auxilios, contribuicdes e subvencdes concedidos por entidades publicas
ou particulares;

IV. As rendas oriundas dos municipios, em pagamentos pelos servigos
prestados;



V. As rendas de seu patriménio;
VI. Os saldos do exercicio;

VII. As doagdes e legados;

VIII. O produto da alienagéo de seus bens;
IX. O produto de operacdes de credito;

X. As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e de aplicagdes
de capitais;

XI. Pela cota de ingresso dos municipios que ocorrer apés a fundagao/registro
do CONIGEPU.

Paragrafo unico — A cota de contribuicdo mensal sera fixada pelo Conselho
de Prefeitos e podera ser de valor fixo ou proporcional, pela fatura mensal de
servigcos ou outros critérios que forem fixados.

CAPITULO VI
DO USO DOS BENS E SERVICOS

Art. 28. Terdo acesso ao uso dos servigcos do CONIGEPU, todos aqueles que
contribuirem para a sua aquisicdo. O acesso, entretanto, daqueles que nao
contribuirem, dar-se-a nas condicdes a serem deliberadas pelos que contribuiram.

Art. 29. Tanto o uso dos servicos como dos bens eventualmente adquiridos,
serao regulamentados em cada caso, pelo Conselho de Prefeitos.

Art. 30.Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada socio
podera colocar a disposicao do CONIGEPU, sua propria administracdo para uso
comum, de acordo com a regulamentagao.



CAPITULO VI
DA RETIRADA, EXCLUSAO E CASOS DE EXTINGAO

Art. 31.Cada associado podera se retirar, a qualquer momento da
associacio, desde que renuncie sua participacdo com prazo nunca inferior a 60
(sessenta) dias, cuidando os demais associados de aceitar os termos da
redistribuicdo dos custos dos planos, programas e projetos de que participe o
retirante.

Art. 32. Por deliberacédo do Conselho de Prefeitos sera notificado o associado
que nao cumprir no prazo de 60 (sessenta) dias, as obrigagdes financeiras
provenientes dos servicos prestados pelo CONIGEPU, podendo, por aprovacao
deste Conselho, ter acrescida multa em valor a ser decidido, nas contribuicdes
que estiver em atraso.

§1°. A reincidéncia da inadimpléncia dos servicos e atividades de CONIGEPU,
por parte do associado, acarretara a exclusdo deste, do quadro da Associagao.

§2°. A exclusao do associado, decorridas de falta de adimplemento, prevista no
paragrafo anterior, acarretara a perda do patriménio investido.

§3°. A multa, a ser aplicada ao Associado inadimplente, € de no minimo 10% do
valor da divida em atraso.

§4°. Situagdes especiais serdo deliberadas pelo Conselho de Prefeitos, sendo
para a aprovagao, necessario aprovagao de maioria absoluta

Art. 33.0 CONIGEPU somente sera extinto por decisdo do Conselho dos
Prefeitos em Assembleia Extraordinaria, especialmente convocada para este fim,
e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 34.Em caso de extingao, os bens e recursos do CONIGEPU, reverterao
ao patriménio dos associados, proporcionalmente aos investimentos realizados.

Art. 35. Os associados que se retiram espontaneamente e os excluidos, nao
participardo da reversdao dos bens e recursos do Consoércio quando da sua
extincao.



CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. O Estatuto do CONIGEPU, somente podera ser alterado pelos votos
da maioria absoluta dos membros do Conselho de Prefeitos, através de
Assembleia Geral.

Art. 37.Ressalvadas as excegbOes expressamente previstas no presente
Estatuto, todas as demais deliberagdes serdo tomadas pelo voto da maioria
simples.

Art. 38. Havendo consenso entre seus membros, as eleicbes e demais
deliberacbes dos respectivos Conselhos, poderdo ser efetivadas através de
aclamacao.

Art. 39.0s votos de cada membro do Conselho de Prefeitos seréao
singulares, independente das inversdes financeiras feitas pelo municipio, que
representam na associagao.

Art. 40. A cota de contribuicdo dos consorciados, para cada exercicio, sera
fixada na mesma reuniao em que forem eleitos o presidente e o vice-presidente do
Conselho de Prefeitos.

Art. 41.0s membros da Diretoria do CONIGEPU, n&o responderao
pessoalmente pelas obrigacbes contraidas, com a ciéncia e em nome da
associacdo, mas assumirdo a responsabilidade pelos atos praticados de forma
contraria a Lei ou as disposi¢des contidas no presente Estatuto.

Art. 42. O exercicio do CONIGEPU encerrar-se-a em 31 de dezembro de
cada ano.

Art. 43.Fica autorizado o Conselho de Prefeitos a obter o registro do
presente instrumento em Cartério de Registro de Pessoas Juridicas do Municipio
de Trindade do Sul — RS, na forma de Pessoa Juridica de Direito Publico da
espécie de Associacao Publica de Natureza Autarquica.



Art. 44. Os membros do Conselho de Prefeitos, do Conselho Fiscal, os
membros de suas respectivas diretorias, prestardo servigcos considerados de
extrema relevancia para a comunidade regional, porém nao receberado
vencimentos.

Art. 45.0 consoércio, com aprovacao do Conselho de Prefeitos, criara o
Plano de Cargos e Fungdes, o qual tera a incumbéncia de reger todos os
empregos e contratagdes necessarias ao funcionamento e administragcdo do
Consorcio.

Art. 46.Os trabalhadores deverao ser administrados sob regime da
legislagdo préopria da administragdo publica, servindo como fundamento o Plano
de Cargos e Fungdes, e subsidiariamente o Regime Juridico dos Servidores do
Municipio de Trindade do Sul, e naquilo que n&o for contrario as normas da
administragao publica, aplicar-se-a a legislacéo trabalhista.

Art. 47. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 48. Este ESTATUTO entra em vigor a partir da data de sua aprovagao.

Trindade do Sul, 08 de agosto de 2014
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