CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE COOPERACAO EM GESTAO PUBLICA — CONIGEPU CNPJ:
02.412.033/0001-74

PORTARIA N° 20/2026
“Dispde sobre a prorrogaciao de contrato de trabalho por tempo determinado.”

O PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE COOPERACAO EM GESTAO PUBLICA - CONIGEPU, ODAIR ADILIO
PELICIOLLL no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo Estatuto do CONIGEPU,
bem como pela Ata Extraordinaria n® 02/2026, que autorizou a prorrogac¢io de 31 (trinta ¢ um)
contratos de trabalho por tempo determinado, sendo 17 (dezessete) para a fungdo de Operario e
14 (quatorze) para a fun¢do de Catador de Materiais Reciclaveis,

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos servigos piublicos prestados pelo
CONIGEPU,

CONSIDERANDO o interesse piblico devidamente justificado e a autorizagdo expressa da
Assembleia Geral,

RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado, por até 12 (doze) meses, o contrato de trabalho por tempo determinado
do Sr. Bruno Eduardo Padilha Brandalise, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob
o n° 048.786.490-54, portador do Registro Geral (RG) n° 5132638262 ¢ inscrito no Numero de
Identificagdo Social (NIS) sob o n° 16105537469, para o exercicio do cargo de Catador de
Materiais Reciclaveis.

Art. 2° A prorrogagdo de que trata esta Portaria observara as mesmas condigdes contratuais
originalmente estabelecidas, salvo disposi¢des supervenientes em contrario devidamente
formalizadas.

Art. 3° O prazo de prorrogagdo podera ser interrompido antes de seu término, por interesse
publico devidamente motivado ou nas hipéteses previstas na legislagdo aplicavel e no contrato
administrativo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Presidente do CONIGEPU, aos 18 de maio de 2026.

Registre prhlique-se. Em 18 de maio de 2026.
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